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Al Signor Ministro pro-tempore 
del Ministero della Difesa 
Via XX Settembre 8 
00187  - ROMA – 
udc@postacert.difesa.it 
 
STATO MAGGIORE DELLA DIFESA 
Via Marsala 104 
00185 – ROMA - 
stamadifesa@postacert.difesa.it 

 
  

STATO MAGGIORE DELLA MARINA 
1° Reparto - 4° Ufficio 
c/o Palazzo Marina 
00196 - ROMA – 
maristat@postacert.difesa.it 
 

e, p.c. COMANDO GENERALE DEL CORPO DELLE 
CAPITANERIE DI PORTO 
Viale dell’Arte 16 
00144 - ROMA – 
cgcp@pec.mit.gov.it 

 
Argomento: Legge 5 agosto 2022, n. 119 Disposizioni di revisione del modello di Forze armate 

interamente professionali, di proroga del termine per la riduzione delle dotazioni 
dell'Esercito italiano, della Marina militare, escluso il Corpo delle Capitanerie di Porto, 
e dell'Aeronautica militare, nonché in materia di avanzamento degli Ufficiali. Delega 
al Governo per la revisione dello strumento militare nazionale. (22G00131), entrata 
in vigore il 28/08/2022..- 

 
P.E.C. 

 
Il.mo Sig. Ministro 

Il Sindacato Nazionale Marina – SI.NA.M., nell’adempiere alle proprie finalità statuarie in 

rappresentanza dei propri iscritti ritiene doveroso portare alla sua autorevole attenzione e dei Capi 
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degli Stati Maggiori una più che sentita sperequazione di trattamento economico, rappresentata 

dal personale militare Volontari in Ferma Prefissata Quadriennale (VFP4) iscritti alla scrivente.  

La legge in oggetto con l’articolo 4, comma 1, lettera a) ha sostituito il precedente articolo 

1791 (Retribuzione base dei volontari in ferma prefissata) del C.O.M. modificandolo come segue: 

Ai volontari in ferma prefissata iniziale e raffermati, con la qualifica di soldato, comune di 

2ª classe e aviere, è corrisposta una paga lorda giornaliera determinata nella misura percentuale 

dell'81,50 per cento riferita al valore giornaliero dello stipendio iniziale lordo e dell'indennità' 

integrativa speciale costituenti la retribuzione mensile del grado iniziale dei volontari in servizio 

permanente…omissis… 

Con lo stesso articolo comma 1, lettera b) ha sostituito il precedente articolo 1792 

(Retribuzione accessoria dei volontari in ferma prefissata) del C.O.M. modificandolo come segue: 

Per i volontari in ferma prefissata iniziale e in rafferma, l'impiego oltre le normali attività 

giornaliere, disciplinato dalla normativa vigente in materia per le singole Forze armate, fatta salva 

la previsione di adeguati turni di riposo per il recupero psico-fisico, non dà' luogo a recupero ed è 

compensato mediante la corresponsione di un'indennità forfetaria pari a euro 100 mensili, a 

decorrere dal 1° gennaio 2023 ….omissis… 

Con l’articolo 5, comma 1, lettera f) ha sostituito il precedente articolo Art. 2262-quater 

(Disposizioni transitorie in materia di trattamento economico dei volontari in ferma prefissata 

quadriennale o in rafferma) del C.O.M. modificandolo come segue: 

Ai volontari in ferma prefissata quadriennale: 

a) fino al 31 dicembre 2025: 

1) è corrisposta una paga netta giornaliera determinata nella misura percentuale pari al 74 per 

cento del valore giornaliero dello stipendio iniziale lordo e dell'indennità' integrativa speciale 

costituenti la retribuzione mensile del grado iniziale dei volontari in servizio permanente; 

2) per compensare l'attività effettuata oltre il normale orario di servizio, fatta salva la previsione di 

adeguati turni di riposo per il recupero psico-fisico disciplinati dalla normativa vigente in materia  
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per  le  singole  Forze  armate,  è corrisposta un'indennità' pari a euro 103,29 mensili, a far data 

dal  1°  gennaio 2005…omissis… 

La novella normativa, prevista per il personale in ferma prefissata iniziale VFI (che a 

tutt’oggi non è ancora stato arruolato almeno per quanto riguarda la Marina Militare, compreso il 

Corpo delle Capitanerie di Porto, in quanto il primo incorporamento è calendarizzato per il 19 di 

giugno c.a.)  è stata estesa al personale in ferma prefissata annuale VFP1 ed a quello in ulteriore 

rafferma annuale in quanto più favorevole. 

Quanto sopra ha generato una disparità nel trattamento economico del personale a ferma 

prefissata in quanto, il personale VFP1 e VFP1 raffermato percepisce 81,5% dello stipendio iniziale 

lordo e dell'indennità' integrativa speciale costituenti la retribuzione mensile del grado iniziale dei 

volontari in servizio permanente contro il 74% percepito dal personale VFP4 utilizzando gli stessi 

parametri iniziali. 

Per quanto sopra argomentato, nel  prendere atto del diffuso malcontento tra il personale 

del ruolo dei volontari a ferma prefissata quadriennale iscritti alla scrivente O.S., si chiede un 

urgente intervento di codeste Autorità di vertice al fine di eliminare la sperequazione attualmente 

in atto, riconoscendo al personale VFP4 una maggiore specificità e professionalità nei confronti 

del personale più giovane e meno anziano come il personale VFP1 o VFP1 raffermato;  o che 

come il personale VFI deve essere ancora incorporato.    

Rimaniamo in attesa di un Vs. autorevole, per quanto possibile alacre, riscontro alla 

presente e cogliamo l'occasione per porgere distinti saluti. 

Roma, lì 06 Giungo 2023 
Il Segretario Generale Nazionale 

dr. Pasquale DE VITA 

 Documento informatico firmato digitalmente   
ai sensi del D.lgs. 07/03/2005, n° 82 
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